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COMUNE DI STORNARA

(Provincia di FOGGIA)

COPIA
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N.  32 del 10/09/2012
=======================================================================

	Oggetto:
	MODIFICA DOTAZIONE ORGANICA..


 

L’anno duemiladodici il giorno dieci del mese di settembre alle ore 18:45 in Stornara e nel Palazzo di Città.



Regolarmente convocata, si è riunita la Giunta Comunale sotto la presidenza del Rag. CALAMITA ROCCO e con l’intervento dei Sigg.ri:

	 N.        Cognome e nome
       
                                                            Presente       Assente



	     1.       CALAMITA ROCCO
Sindaco
 X

     2.       ANDREANO BRIGIDA
Vicesindaco
 X

     3.       NIGRO ROBERTO
Assessore
 X

     4.       IAGULLI FERDINANDO
Assessore
 X





     
Partecipa con funzioni consultive, referenti, di assistenza e verbalizzazione (art. 97, comma 4, lett. a) del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267) il Segretario Comunale  Dott.ssa D’ALTERIO ROSA.


Constatata la legalità dell’adunanza, il Sig. Presidente sottopone per i provvedimenti della Giunta l’argomento indicato all’oggetto.

PREMESSO CHE:

· con deliberazione di G.C. n. 28 del 30.07.2012 è stata approvata la dotazione organica con n. 28 posti;

· con la riorganizzazione vigente degli uffici e dei servizi risultano le seguenti  aree di attività:

1)-Affari Generali;

2)-Economico-Finanziario;

3)-SUAP-(SPORTELLO UNICO ATTIVITA’ PRODUTTIVE);

4)-Assesto del Territorio – LL.PP.;

5)-Urbanistica – Ecologia;

6)-Polizia Municipale –

· una serie di recenti innovazioni normative in materia di personale degli Enti locali ed in particolare Ia legge 127/97, il D.Lgs. n. 80/98, la legge 265/99 il D.Lgs 267/2000 e il nuovo ordinamento professionale dei dipendenti del comparto Regioni Autonomie Locali, contenuto nell’accordo collettivo sottoscritto in data 31.03.1999, D.Leg.vo n. 150/2009,  hanno prodotto una complessiva revisione sostanziale dei principi e dei modelli di organizzazione applicabili all’Ente locale che impongono un complesso e radicale processo di riorganizzazione della struttura comunale;

-
l’art. 89, comma 5, del D.Lgs 267/2000, stabilisce che fermo restando le disposizioni dettate dalla normativa concernente gli Enti locali dissestati e strutturalmente deficitari, i Comuni provvedono alla determinazione delle proprie dotazioni organiche, nonchè all’organizzazione e gestione del personale nell’ambito della propria autonomia normativa e organizzativa con i soli limiti derivanti dalle proprie capacità di bilancio e dalle esigenze di esercizio delle funzioni, dei servizi e dei compiti loro attribuiti;


CONSIDERATO che risulta necessario recepire i risultati dei processi di analisi organizzativa sul quale è definita la dotazione organica, al fine di conferire alla struttura dell’Ente funzionalità in  riferimento alle risorse umane;

                VISTO il prospetto allegato sub A) al presente provvedimento per formarne parte integrante e sostanziale, riportante la nuova dotazione organica dell’Ente adeguata alle proprie esigenze;


DATO  ATTO  che da detto allegato risultano n. 29 posti necessari per l’assolvimento dei compiti istituzionali  e  a garanzia del soddisfacimento di tutte le esigenze dell’Ente;   


DATO ATTO, altresì. che, dell’adozione del presente provvedimento sarà data informazione alle organizzazioni sindacali aziendali e provinciali, a norma dell’art. 7 del nuovo C.C.N.L.;


VISTI:
 -il D.Lgs. n. 29/93 e successive modificazioni ed integrazioni;

 -la Legge   n. 127/97;

  -la Legge  n. 191/98;

        -il C.C.N.L. del comparto Regioni e Autonomie Locali, sottoscritto in data 31.03.1999 e  

         01.04.1999 e code contrattuali ;

        - il D.Lgs 267/2000;

              - la Legge n.388/2000; 

   - l’art. 34 della Legge 289/2002;

   - il D.M. 09.12.2008 del Ministero dell’Interno con il quale sono stati fissati nuovi rapporti  medi dipendenti-popolazione per classe demografica e il DM 16.03.2011 con cui sono stati definiti i parametri obiettivi per l’individuazione degli enti strutturalmente deficitari;

   -il D. Leg.svo  n. 150/2009 (Decreto Brunetta);

   -la manovra anticrisi 2010 (D.L. n. 78 del 31.05.2010);



ACQUISITI i pareri favorevoli :

-del Responsabile del  1° Settore – Affari Generali - in ordine alla regolarità tecnica reso ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs ° 267/2000 e del 2° Settore Economico-Finanziario, in ordine alla regolarità contabile;

-del Revisore dei Conti giusta nota prot. n.5162  del 06.09.2012 ;


CON VOTI  unanimi favorevoli, espressi  per alzata di mano;

D E L I B E R A

1)-di approvare quanto in premessa che forma parte integrante e sostanziale del presente atto;

2)-di approvare, altresì, la nuova dotazione organica  riportata nell’allegato A), costituente parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, dando atto che la definizione della stessa è stata realizzata nel rispetto dei limiti previsti dall’art. 89, comma 5, del D.Lgs 267/2000,  dall’art. 34 della Legge 289/2002, dal D.Leg.vo n. 150/2009e dal D.L. n.78/2010;

3)-di dichiarare la presente deliberazione, immediatamente eseguibile, con successiva unanime votazione, ai sensi dell’art. 134, comma 4, D.Lgs 267/2000.

PARERI:

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA:

 FORMCHECKBOX 
 favorevole  FORMCHECKBOX 
 contrario

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
f.to RAFFAELE NIGRO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE:
 FORMCHECKBOX 
 favorevole  FORMCHECKBOX 
 contrario

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

f.to  Rag. ANNA MELCHIORRE
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Di identificare responsabile del procedimento relativo al presente atto il Sig. RAFFAELE NIGRO
Letto, approvato e sottoscritto come segue:

 IL SEGRETARIO COMUNALE                                                                     IL PRESIDENTE                                         

 f.to  Dott.ssa D’ALTERIO ROSA                                               f.to  Rag. CALAMITA ROCCO       

S I    A T T E S T A 
che la presente deliberazione e’ stata affissa all’Albo Pretorio in dd. 12/09/2012 ove rimarrà per quindici giorni consecutivi.

Dalla Residenza comunale, lì 12/09/2012
IL SEGRETARIO COMUNALE

f.to Dott.ssa D’ALTERIO ROSA

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

S I    A T T E S T A 
Contestualmente all’affissione all’Albo, l’invio della presente:

 FORMCHECKBOX 
  
Ai Sigg.ri Capigruppo Consiliari (ai sensi dell’art. 125 D. Lgs. n. 267/2000) 

in data 12/09/2012Prot. n. 5276
 FORMCHECKBOX 
Lì, 12/09/2012
IL SEGRETARIO COMUNALE

F to Dott.ssa D’ALTERIO ROSA

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

S I    A T T E S T A

Che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il giorno  10/09/2012

 FORMCHECKBOX 
 perché dichiarata immediatamente eseguibile 

    (art. 134 c. 4 D. Lgs. n. 267/2000);

 FORMCHECKBOX 
 decorsi 10 giorni dalla pubblicazione 

    (art. 134 c. 3 D. Lgs. n. 267/2000);

Lì, 12/09/2012
IL SEGRETARIO COMUNALE

Dott.ssa D’ALTERIO ROSA

E’conforme all’originale da servire per uso amministrativo

Lì,      


                IL SEGRETARIO COMUNALE






Dott.ssa D’ALTERIO ROSA
